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1. Introducao

A BPI Vida e Pensdes (doravante denominada “BPI Vida e Pensdes” ou “Companhia”), de acordo com a
missdo e valores do Grupo CaixaBank, tem em conta os critérios de investimento socialmente responsavel
na gestao dos seus investimentos, tendo por base os principios do investimento sustentavel e transparéncia
na gestao.

A inclusdo de critérios Ambientais, Sociais e de Governo (doravante “ASG”) e a sua integragdo na gestao
de investimentos pode ter um efeito favoravel nos resultados financeiros de longo prazo das empresas e
contribuir para um maior progresso econdmico e social.

Neste contexto, a BPI Vida e PensGes integra fatores ASG seguindo os critérios dos Principios para o
Investimento Responsavel das Nacbdes Unidas (“PRI”) aos quais aderiu em 2020, como a sua principal
referéncia.

Desta forma, para a gestdo dos investimentos, a BPI Vida e Pensdes leva em consideracdo os aspetos
sociais contemplados nas suas Politicas de Direitos Humanos e de Integracdo de Riscos de
Sustentabilidade, que estabelecem o compromisso de respeitar as principais declaragdes e principios
internacionais, entre eles:

e Carta Internacional dos Direitos Humanos das Nacgdes Unidas, que inclui:
o A Declaracdo Universal dos Direitos Humanos;
o O Pacto Internacional sobre Direitos Civis e Politicos;
o O Pacto Internacional de Direitos Econdmicos, Sociais e Culturais;
e A Declaragdo da Organizagdo Internacional do Trabalho (OIT) sobre Principios e Direitos
Fundamentais no Trabalho e as oito convengdes fundamentais que esta identificou;
Carta de Direitos Fundamentais da Unido Europeia;
Os Principios Orientadores das Nagdes Unidas sobre Empresas e Direitos Humanos;
As Diretrizes da OCDE para Empresas Multinacionais;
O Pacto Global das Nagdes Unidas.

Adicionalmente, os seguintes aspetos ambientais estdo contemplados na Politica de Integracao de Riscos
de Sustentabilidade da BPI Vida e Pensdes:

Os Acordos de Paris (COP21) e Katowice, Polénia (COP24 relacionado com as alteracGes climaticas);
Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Organizagdo das Nagdes Unidas (ONU);
O compromisso da Unido Europeia para alcancar a neutralidade climatica em 2050;

Quadro Mundial da Biodiversidade de Kunming-Montreal (COP15 sobre biodiversidade)

Por fim, a BPI Vida e PensOes segue e apoia as recomendacdes da Task Force on Climate-Related Disclosure
(ou “TCFD") nos temas relacionados com as alteragdes climaticas.

A integracdo de critérios ASG na gestdo de investimentos como principio de atuagdao é compativel com a
adocdo de critérios de exclusdao! de determinados ativos das carteiras de investimentos, sempre que se
considere oportuno.

A analise ASG devera ser aplicada a totalidade dos ativos geridos pela BPI Vida e Pensdes, tendo por
objetivo a melhoria constante dos indicadores com visdo de médio-longo prazo. Para tal, a BPI Vida e
Pensdes recorre aos servigos de entidades especializadas em analise ASG e realiza o seu processo de due
diligence as sociedades gestoras com as quais se relaciona. Adicionalmente, participa em féruns e grupos
de trabalho com tematica ASG, estando em coordenacdo com as restantes empresas do Grupo CaixaBank
e colaborando sempre que possivel nos desenvolvimentos regulatdrios em curso.

A BPI Vida e PensOes quer ser titular ativa de seus investimentos e exercer os direitos que deles derivam,
principalmente nas areas demarcadas pelos PRI:

1 A BPI Vida e Pensdes manifesta a sua oposigdo ao investimento em empresas ou Estados que incorram em praticas reprovaveis que violem tratados
internacionais, como o Pacto Global das Nagdes Unidas, do qual é signataria. Do mesmo modo, a Companhia ndo realizara investimentos em empresas
de setores ou com atividades excluidas, conforme estabelecido na Politica de Integracdo dos Riscos de Sustentabilidade.
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e Participar direta ou indiretamente de foruns e grupos de trabalho que procurem promover o dialogo
com sociedades gestoras e empresas nas quais investe, podendo desinvestir em caso de
incompatibilidade com os aspetos anteriormente expressos ou com nossas politicas;

e Exercer os direitos inerentes as suas posicdes em acdes ou em nome dos seus clientes e participar
nas assembleias gerais votando de acordo com os critérios ASG.

2. Objetivo e Ambito

O objetivo da presente Politica é o de recolher, em matéria de envolvimento, os principios gerais, critérios
e procedimentos para as carteiras geridas pela BPI Vida e Pensdes, na sua qualidade de companhia de
seguros e entidade gestora de fundos de pensdes.

Neste sentido, as atividades de didlogo com empresas e sociedades gestoras de produtos de investimento
e o exercicio dos direitos inerentes aos valores mobilidrios cotados que integram as carteiras geridas pela
BPI Vida e Pensdes serdo efetuados com o objetivo de preservar os interesses dos clientes e participantes,
com total independéncia dos interesses do Grupo CaixaBank.

Adicionalmente, deverdo ser estabelecidos mecanismos de forma a preservar a reputacdo da BPI Vida e
Pensdes, como entidade gestora e seguradora, junto dos seus clientes e participantes.

Esta Politica é aplicavel aos Fundos de Pensdes, com investimento direto em agdes, que tenham delegado
de forma total ou parcial a gestdo dos seus direitos politicos e econémicos como acionistas na BPI Vida e
Pensdes e que manifestem expressamente a sua vontade de a ela aderir.

POLITICA DE ENVOLVIMENTO 4
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3. Estrutura Normativa

A BPI Vida e Pensdes respeita, na elaboracao da Politica, o quadro regulatério em vigor e, particularmente,
o artigo 251.9-B do Cdédigo dos Valores Mobiliarios ("CVM"), aprovado pelo Decreto-Lei n.© 486/99, de 13
de novembro, na sua redagdo atual, preceito introduzido através da Lei n.°© 50/2020, de 25 de agosto,
gue transpde para o ordenamento juridico interno a Diretiva (UE) n.° 2017/828 do Parlamento Europeu
e do Conselho, de 17 de maio de 2017, relativa a direitos dos acionistas de sociedades cotadas no que
concerne ao seu envolvimento a longo prazo.

Esta legislacdo tem como objetivo:

e Melhorar a transparéncia das estratégias de investimento, das politicas de envolvimento e da
politica de voto, especialmente ao usar proxy advisors;

e Promover o envolvimento de investidores institucionais (Seguradoras Vida e Entidades Gestoras
de Fundos de Pensdes) no governo das sociedades em que investem.

POLITICA DE ENVOLVIMENTO
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4. Principios Gerais

De forma geral, a BPI Vida e Pensodes realiza investimentos com uma visao de médio-longo prazo, razao
pela qual promove o didlogo com empresas e/ou fornecedores de produtos financeiros como a principal
ferramenta com vista a melhorar a sustentabilidade das empresas onde investe.

A estratégia de envolvimento com entidades cotadas centra-se sobretudo nos critérios ASG, pelo potencial
de criacdo de valor de longo prazo para os acionistas, sendo valorizada e incentivada a implementacao das
Diretrizes da OCDE para as Empresas Multinacionais?.

No exercicio da estratégia de envolvimento a BPI Vida e Pensdes tem em consideracdo as diferencas
existentes entre empresas e setores industriais, o que se traduz em diferentes formas de gestdo do negdcio
e dos riscos associados, pelo que a estratégia de envolvimento sera sempre adaptada a cada realidade.
Por isso, serd dada prioridade as questGes mais relevantes que cada empresa deve abordar, ajustando a
estratégia de envolvimento consoante as particularidades de cada uma.

A BPI Vida e Pensdes no cumprimento da sua responsabilidade fiduciaria e com o objetivo de ser um agente
ativo nos investimentos que realiza, estabelece mecanismos para iniciar acées de didlogo com empresas
e fornecedores de produtos de investimento, de forma a modificar qualquer conduta que:

e Nao esteja alinhada com os valores da BPI Vida e Pensdes ou dos seus clientes e participantes de
Fundos de Pensoes;

e Nao permita o alinhamento com as oportunidades e riscos estratégicos identificados pela BPI Vida
e Pensdes tais como as alteragdes climaticas e o apoio as recomendacdes da Task Force on Climate-
Related Financial Disclosures (TCFD), manifestadas através da Declaracdo Sobre as alteracdes
Climaticas, bem como as oportunidades e riscos expressos pelo Grupo CaixaBank através dos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS);

e Possa ter um impacto negativo na sociedade, no meio ambiente, bem como na reputagdo ou
solvéncia da Companhia. Nesses casos, deverd manter uma acao de didlogo com as sociedades
gestoras dos fundos de investimento afetados;

e Implique deter, através de fundos de investimento geridos por terceiros, posicdes em empresas
excluidas pela BPI Vida e Pensées;

e N&o permita representar os interesses expressos pelos clientes e participantes, desde que nao
contrariem nenhum dos principios gerais acima referidos.

As acbes de didlogo podem ser estabelecidas diretamente com os fornecedores de produtos de
investimento e com as empresas, ou em colaboragdo com outros investidores em acgdes de didlogo coletivo
ou através de um terceiro em representacao.

As acbes de dialogo coletivo com as empresas serdo privilegiadas, sempre que possivel e desde que
garantam a independéncia e o interesse demonstrado, uma vez que se considera que as mesmas podem
ter maior impacto na alteracdo da atuacdao das empresas.

No caso dos fundos de investimento, além dos processos de didlogo, deverdo ser realizadas,
periodicamente, due diligences para avaliar os processos de integracdo ASG na gestao dos investimentos
realizados. Entre os aspetos considerados, sera dada especial atencdao aos mecanismos disponiveis em
termos de envolvimento, didlogo e votagao.

Os direitos de presencga e voto de valores mobilidrios cotados serdo exercidos diretamente, ou delegados
noutro acionista ou no Presidente do Conselho de Administracdo das sociedades visadas. Em qualquer dos
casos, sera obrigatério o respeito do sentido de voto previamente decidido pela BPI Vida e Pensdes.

O direito de voto sera exercido ou delegado da forma que for considerada mais conveniente para os
interesses dos participantes/clientes, tendo em conta a natureza de cada uma das deliberacdes submetidas
a apreciacao da Assembleia Geral e atendendo as informacdes disponiveis ao publico ou colocados a
disposicdo dos acionistas por ocasiao da realizacao da Assembleia Geral.

2 OECD Guidelines for Multinational Enterprises
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Caso o didlogo com uma empresa nao resulte num desfecho favoravel, o voto pode ser utilizado como
forma de escalada, apoiando propostas de acionistas que promovam maior transparéncia ou melhor
desempenho em matéria de sustentabilidade (ASG). Nesses casos, pode-se exercer um voto contra a

reeleicdo de membros do conselho responsaveis por estas questdes, sempre que se verifiquem incidéncias
adversas.

Em qualquer caso, a decisdo quanto ao sentido do voto serd adotada com total independéncia e
objetividade em relagao aos interesses do Grupo CaixaBank.

POLITICA DE ENVOLVIMENTO
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5. Fontes de Informacao para o inicio de acdes de
dialogo

Para a identificacdo dos eventos descritos nos principios gerais que podem levar ao inicio de uma acao de
didlogo, existem diferentes fontes de informacdo de referéncia, sobre as quais sao estabelecidos os critérios
de inicio de didlogo. Destaque para:

e As recomendacbes de um fornecedor de analise ASG contratado pela BPI Vida e PensGes para o
efeito. Neste caso, serd iniciada uma acdo de didlogo quando uma empresa receber um rating ASG
classificado como muito baixo, quando se verificar uma controvérsia muito severa, quando for
identificado um impacto negativo em matéria de sustentabilidade com base nos Principais Impactos
Negativos das decisdes de Investimento nos fatores de Sustentabilidade, ou quando for identificada
como uma empresa excluida pela BPI Vida e Pensbes ou pelas politicas do cliente, e cuja exposicao
seja feita através de um investimento gerido por terceiros;

e A analise e recomendagdes de um Proxy Advisor?, contratado pela BPI Vida e Pensdes para o
exercicio dos direitos de voto em empresas cotadas. Nesse caso, a recomendacdo sobre a
orientagdo do voto contrario a qualquer um dos pontos submetidos a aprovagdo da assembleia geral
e apresentados pelo conselho de administracdo em empresa cotadas, pode levar ao inicio de uma
acao de didlogo;

e Comunicacdes e sancdes de érgaos reguladores e de supervisao. Nesses casos, sangdes com claro
impacto reputacional ou de solvéncia podem resultar no inicio de uma acdo de didlogo;

e Noticias veiculadas pelos meios de comunicacao social, andlises financeiras ou manifestadas pelos
proprios fornecedores de analise ASG de forma proativa, ou patentes em questionarios periddicos
realizados para o efeito pela BPI Vida e Pensdes.

e Na plataforma UN PRI onde os signatarios, ou a prépria organizagao, propdem atividades de didlogo
aos demais signatarios;

e Promovidas por clientes da BPI Vida e Pensdes ou pelo grupo CaixaBank, depois de analisadas e
validadas pelos respetivos 6rgaos de decisdo.

e Propostas e anadlises das iniciativas coletivas de didlogo as quais a BPI Vida e Pensdes tenha aderido
e nas quais esteja a contribuir de forma ativa para a implementacdo dos didlogos

3 Consultores de voto que emitem recomendagdes sobre o sentido de voto relativamente as diferentes propostas submetidas a aprovacdo nas
Assembleias Gerais de Acionistas.

POLITICA DE ENVOLVIMENTO 8
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6. Procedimentos para as acoes de dialogo e voto

6.1. Implementacao de acoes de dialogo

A BPI Vida e Pensdes, de forma a garantir um acompanhamento adequado dos investimentos, tera
em conta os seguintes aspetos:

e Definir os objetivos dos didlogos* e as circunstancias em que uma estratégia de progressdo
(“escalation™) sera implementada, especificada em agdes ou processos a serem implementados
caso esses didlogos ndao sejam conclusivos;

e Elaborar um inventario dos temas ou aspetos que serdo levados em consideracdo no dialogo
com as empresas em que investe e que serdao considerados e revistos antes das reunides e
conversas com as empresas relevantes. Em particular, a BPI Vida e Pensdes terd em conta,
entre outros: a estratégia de investimento, o desempenho financeiro e ndo financeiro do
investimento, os riscos, a estrutura de capital, o governo corporativo e o impacto social e
ambiental;

e Estabelecer as diretrizes para o governo do processo de envolvimento, tais como:

o Determinar pessoas de contato relevantes na empresa;

o Contatar as pessoas relevantes para explicar o objetivo da BPI Vida e Pensoes;

o Certificar-se de que todos os tdpicos sdo discutidos nas reunides;

o Recolher as respostas das empresas de forma a proceder a uma analise dos pontos fortes e
fracos relativamente aos objetivos prosseguidos pela BPI Vida e PensOes e partilhar o
feedback;

o Acompanhamento e avaliagdo interna;

e Se necessario, redefinir e ajustar os objetivos do didlogo apds cada reunido. Periodicamente, a
BPI Vida e Pensdes fara uma reavaliagdo dos indicadores considerados, bem como de outras
informac0Oes pertinentes relacionadas com a empresa, de forma a tomar a decisdo de manter
ou nao o investimento, consoante o grau de cumprimento dos objetivos estabelecidos;

e Avaliar potenciais conflitos de interesse. A BPI Vida e Pensdes devera atuar de acordo com a
Politica, que constitui um quadro geral de gestdo de eventuais conflitos de interesses, bem como
regulamentos que a desenvolvem, de forma a assegurar, entre outros, os interesses dos
clientes.

As tematicas prioritarias em termos de didlogo, os critérios de selecdo das entidades com as quais
este é estabelecido (entre os quais se incluem as principais incidéncias adversas, tanto ambientais
como sociais, das entidades), e os objetivos de didlogo por tematica sao definidos com maior
detalhe e de forma periddica no Comité de Investimentos e Sustentabilidade.

O didlogo com uma entidade pode ser realizado através de diferentes canais:

e Estabelecendo contacto direto com uma entidade (por exemplo, através do envio de emails a
uma empresa ou da organizagao de reunides com uma gestora).

e Estabelecendo contacto indireto com a entidade através de um fornecedor especializado em
didlogos sobre temas ASG, que contacta empresas em nome, entre outros investidores, da BPI
Vida e Pensbes (desde que o conteldo e os objetivos do didlogo tenham sido previamente
validados).

e Estabelecendo um didlogo coletivo com outros investidores no ambito de iniciativas
colaborativas, com um nivel de participacdo da entidade mais ou menos direto, consoante os
casos. Estas iniciativas colaborativas, ao reunirem diferentes investidores, podem alcancar
maior impacto e eficiéncia. As empresas ndo tém de responder individualmente aos pedidos de
varios investidores sobre uma mesma tematica, sobre a qual existe consenso entre varios deles.

4 Didlogos com as empresas e fornecedores de productos financeiros.
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6.2. Exercicio de direito de votos de titulos
cotados e prazo de investimento

As empresas, nas quais a BPI Vida e PensGes investe, devem ter uma estratégia ASG coerente e
alinhada com sua estratégia corporativa. Estas empresas devem ter politicas de governo e
sustentabilidade sodlidas, de forma a agirem no melhor interesse das partes. Adicionalmente, estao
melhor posicionadas para gerir riscos financeiros e nao financeiros.

A BPI Vida e Pensbes exercera o direito de voto inerente a todos os tipos de Valores Mobiliarios
Cotados que compdem as carteiras por si geridas, em beneficio exclusivo dos participantes/clientes.

O sentido do voto é definido tendo em conta o desempenho da empresa em termos de
sustentabilidade, de acordo com os principais tratados e acordos, como os citados nesta politica, de
forma a apoiar:

e Praticas de negdcio sustentaveis que defendam a protecdo do meio ambiente, praticas
laborais justas sem discriminagdo e que visem a protecao dos direitos humanos;

e Ac0Oes corporativas em matérias ASG que apresentem novas oportunidades, ou que mitiguem
os riscos financeiros e reputacionais relacionados;

e Compromissos para a criagdo e preservagao do valor econdmico, através do bom governo
corporativa.

Para esse efeito, seguir-se-dao, como critério geral, as recomendacbes de um proxy advisor de
referéncia a nivel mundial.

Como norma geral, sera exercido o direito de voto em todas as assembleias gerais de acionistas,
salvo nos casos em que um eventual bloqueio das acdes possa implicar um potencial prejuizo
economico para a gestdo dos investimentos.

POLITICA DE ENVOLVIMENTO 1 0



BPI VIDA E PENSOES JULHO 2023

7. Orgdos de governo

Os o6rgaos de governo da BPI Vida e Pensdes desempenham determinadas fungGes associadas a sua
responsabilidade de aprovacdo e supervisdo das orientacdes estratégicas e de gestdo estabelecidas, bem
como ao acompanhamento e controlo integrado dos riscos da Companhia.

7.1. Conselho de Administracao

O Conselho de Administracao da BPI Vida e Pensdes é responsavel pela implementacdo de um
sistema de gestdo de riscos de acordo com o nivel de propenséo ao risco da Companhia. E também
responsavel pela definicdo da estratégia e da estrutura organizativa necessaria a implementacdo,
supervisao e controlo do cumprimento dessa mesma estratégia estabelecida pelo Conselho de
Administragao.

Nesta matéria, sdo competéncias do Conselho de Administracdo:

Aprovar a estratégia em matéria de sustentabilidade;

Aprovar politicas relacionadas com a sustentabilidade;

Supervisionar e avaliar periodicamente a implementacdo da estratégia de Sustentabilidade;
Aprovar as adesfes a novas iniciativas relevantes em matéria de sustentabilidade.

7.2. Comité de Direcao

O Comité de Direcdo é responsavel pela implementacdo do Plano Estratégico e Orcamento
aprovados pelo Conselho de Administracdo. Nesse ambito, assume compromissos, diretamente ou
através de comités, relativos aos temas de sustentabilidade.

Por outro lado, o Comité de Direcdo assume compromissos, mudancas estruturais, linhas de
despesas e também estratégias de negdcio que afetam a vida organizacional da Companhia.

O Comité de Diregao aconselha o Conselho de Administracdo da BPI Vida e Pensdes e:

e Propde ao Conselho a aprovacao desta Politica;

e Determina, em conjunto com o Conselho de Administracao, as informagdes que o Conselho
de Administragdo deve receber e estabelece o que o Comité deve receber, para que o
conhecimento da exposigao a esse risco seja suficiente na tomada de decisdes;

e Fiscaliza o cumprimento das politicas e normas da Companhia em matéria ambiental, social
e de governacdo, avaliando-as e revendo-as periodicamente para que cumpram a sua missao
de promover o interesse social e tendo em conta, conforme o caso, os legitimos interesses
dos demais grupos de interesse;

e Submete ao Conselho as propostas que considere pertinentes nesta matéria;

e Submete os principios e a estratégia de sustentabilidade para aprovacgéo;

e Supervisiona a conformidade das praticas da Empresa em questdes ambientais, sociais e de
governo com a estratégia, os principios e as politicas estabelecidas;

e Informa, previamente a sua submissdo ao Conselho de Administracdo, os relatorios
divulgados pela Empresa em matéria de sustentabilidade, incluindo, em qualquer caso, a
revisao do relatério de sustentabilidade e do Plano Diretor de Sustentabilidade, zelando pela
integridade do seu conteldo e cumprimento com os regulamentos aplicaveis e padroes de
referéncia internacionais;

e Verifica se a Companhia dispde de meios, sistemas, estruturas e recursos de acordo com as
melhores praticas que lhe permitam implementar a sua estratégia de gestdo do risco de
liquidez;

e Monitoriza o grau de adequacdo do risco assumido ao perfil previamente definido e assegura

POLITICA DE ENVOLVIMENTO 1 1
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gque as acbes da BPI Vida e PensOes sdo consistentes com os niveis de tolerancia
estabelecidos;

e Avalia o risco de cumprimento regulamentar nesta area de atuacdo e decisdo, detetando
qualquer risco de incumprimento e procedendo ao seu acompanhamento e exame de
eventuais deficiéncias dos principios deontoldgicos;

e Informa previamente, sempre que considere pertinente, o Conselho de Administracdo sobre
a informacao financeira e ndo financeira que a BPI Vida e Pensdes publica e reporta aos
orgdos de supervisao.

7.3. Comité de Investimentos e Sustentabilidade

O Comité de Investimentos e Sustentabilidade reporta ao Comité de Direcdo. Neste sentido, este
Comité é o d6rgao encarregue de aconselhar o Comité de Direcdo sobre todas as matérias
relacionadas com a Sustentabilidade e com a atividade de gestdo de investimentos sob sua
responsabilidade, ou devidamente subcontratada, e na aprovacdo e acompanhamento da estratégia
de sustentabilidade e de investimentos da BPI Vida e Pensoes.

Destacam-se as seguintes fungdes relacionadas com a Sustentabilidade:

e A analise e monitorizacao de principios de investimento responsavel;

e A tomada de decisdes sobre investimentos ou alienagdes a realizar, alinhada com os
principios de investimento responsavel (integracdo de critérios Sociais, Ambientais e de
Governo nas decisdes de investimento);

e A tomada de decisGes sobre processos de envolvimento individual ou coletivo, no ambito dos
principios de investimento responsavel estabelecidos;

e Acompanhamento das decisbes e estratégia de investimentos e de Sustentabilidade da
VidaCaixa;

e Andlise e promocdo da implementacdo da legislacdo e regulacdo relativa a sustentabilidade;

¢ Acompanhamento da estratégia corporativa relativa a sustentabilidade;

e Acompanhamento dos critérios de sustentabilidade nos diferentes produtos oferecidos, bem
como o seu enquadramento legal, com o suporte das diferentes areas envolvidas;

e Anadlise da performance dos ativos sustentaveis;

e Acompanhamento dos critérios de sustentabilidade nos diferentes produtos;

¢ QOutros temas relacionados com a atividade de gestdo e sustentabilidade.

Da mesma forma, é responsavel por otimizar e rentabilizar a estrutura financeira do balanco da
BPI Vida e Pensdes, tendo em consideracgdo:

O quadro das politicas de apetite ao risco;

Os limites de risco aprovados pelo Conselho de Administracao;
Os principios de investimento sustentavel;

A transparéncia na gestdo;

A integracao de aspetos ASG nos investimentos;

O Comité de Investimentos e Sustentabilidade deve monitorizar as exposicdes identificadas como
relevantes para efeitos de riscos ASG bem como qualquer aspeto da operacao da BPI Vida e Pensdes
gue possa afetar significativamente influenciar o perfil desses riscos e o cumprimento dos niveis de
apetite estabelecidos.

7.4. Comité de Risco

O Comité de Risco é um 6rgao dependente do Comité de Diregdo responsavel pela gestdo, controlo
e monitorizagdo global, entre outros, da integragdo dos riscos de sustentabilidade, bem como das
suas implicagbes na gestdo de liquidez, solvabilidade e consumo de capital. E responsavel por
supervisionar a eficacia dos sistemas de controlo interno, assegurando a aplicacao eficaz das
politicas e sistemas estabelecidos nesta area, bem como supervisiona e avalia a eficacia dos
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sistemas de gestdo de riscos financeiros e nao financeiros.

7.5. Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal da BPI Vida e Pensoes fiscaliza a eficacia do sistema de controlo interno,
garantindo que as Politicas e sistemas estabelecidos se aplicam de modo efetivo, e a avaliacdo da
eficacia dos sistemas de gestdo dos riscos financeiros e ndo financeiros, de forma a exercer as suas
funcGes de fiscalizacdo, em matérias de risco reputacional.

8. Estruturas de controlo

A BPI Vida e Pensdes promove uma cultura de risco que promove o controlo e cumprimento, bem como o
estabelecimento de um quadro robusto de controlo interno que abrange toda a Companhia e que permite
tomar decisdes informadas sobre os riscos assumidos.

O modelo de controlo interno da BPI Vida e Pensdes esta estruturado por Niveis de Controlo, que seguem
o modelo das Trés Linhas de Defesa do Grupo CaixaBank, que garante uma estrita segregacao de funcdes
e a existéncia de varios niveis de controlo independentes:

O primeiro nivel de controlo é constituido pelos procedimentos e processos das unidades operacionais que
gerem as atividades de didlogo com empresas e fornecedores de produtos de investimento, e o exercicio
dos direitos inerentes aos valores mobilidrios cotados que integram as carteiras geridas pela BPI Vida e
Pensbes. S3o responsaveis pela aplicacdo de politicas e procedimentos internos nesta matéria,
implementam proactivamente medidas de identificagdo, gestdo e mitigacdo de Riscos e estabelecem e
implementam controlos adequados.

Especificamente, a Diregcao de Investimentos atua como o primeiro nivel de controle de gestao.

O segundo nivel de controlo assegura a qualidade de todo o processo de geracdo e gestdo dos diversos
riscos, revé a coeréncia com a politica interna e as diretrizes publicas dos processos, realiza controlos
especificos sobre os inputs de informacao utilizados, estabelece o desenho e a diretrizes para revisdo dos
processos e controlos estabelecidos nas unidades de gestdo de riscos. Entre outros, inclui:

A Funcdo de Compliance, enquanto funcdo de segundo nivel do controlo interno do risco reputacional,
assegurara a qualidade de todo o processo de gestdo das politicas socialmente responsaveis; revera a
coeréncia da politica interna com as diretrizes de sustentabilidade e assegurara a existéncia de controlos
especificos sobre o cumprimento desta Politica.

A Funcgdo de Gestdo de Risco, como fungdo-chave da Diretiva 2009/138/CE (Solvéncia II) e da Diretiva
(UE) 2016/2341 (IORP II) , constitui o segundo nivel de controlo dos riscos financeiros e operacionais em
termos de sustentabilidade. Assume as funcGes relacionadas com a gestdo das politicas de gestdo de
riscos, o controlo das categorias de riscos e a coordenacdao e manutencdo do catdlogo de riscos.
Adicionalmente, enquanto funcdo chave de risco de IORP II, na atividade de gestao de fundos de pensdes,
sdao também tidos em consideracao os riscos na perspetiva dos participantes e beneficiarios e no controlo
das politicas de investimento dos fundos geridos. A Area de Controlo de Gestdo, da Direcdo Econémico-
Financeira, desenvolve fungdes de gestdo, acompanhamento e controlo dos riscos de investimento, quer
da atividade seguradora BPI Vida e Pensdes, quer dos riscos a que estdo expostos os participantes e
beneficiarios de fundos de pensdes geridos.

5 Diretiva 2009/138/EC do Parlamento Europeu e do Conselho, de 25 de novembro de 2009, sobre seguros de vida, acesso a atividade seguradora e resseguradora e
seu exercicio (Solvéncia Il).

6 Diretiva (UE) 2016/2341 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 14 de dezembro de 2016, sobre a atividade e fiscalizagdo dos fundos de pensées de emprego
(FPE).
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O terceiro nivel de controlo, composto pela Funcao de Auditoria Interna, realizara atividades periddicas de
supervisao sobre a eficacia e eficiéncia da estrutura de gestdo da sustentabilidade, incluindo os controlos
do primeiro e segundo nivel de controlo, bem como sobre o cumprimento da legislagdo vigente, as
exigéncias dos 6rgaos de supervisdo e as politicas e procedimentos internos relacionados a esse risco.
Com base nos resultados de seus controlos, emitira recomendacdes de valor as areas, acompanhara sua
adequada implementacdo e, quando for o caso, fara recomendagdes aos 6rgaos de governo e propora
possiveis melhorias.

A Funcao de Cumprimento Normativo, a Funcdo Atuarial e de Riscos e a Fungao de Auditoria Interna da
VidaCaixa assumem a orientacdo estratégica, supervisao e coordenagao das respetivas funcdes de controlo
interno da BPI Vida e Pensodes, salvaguardando o seu préprio ambito.

Deve ser garantida a existéncia de controlos sobre a correta aplicacao dos principios gerais estabelecidos
nesta Politica, bem como, se for caso disso, o seu desenvolvimento em procedimentos internos.
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9. Atualizacao da politica

A presente Politica devera ser revista a cada trés anos, sem prejuizo da possibilidade de revisbes mais
frequentes nos casos em que sejam identificadas alteracOes relevantes, adaptacdes ou atualizacdes a
alguns dos capitulos da politica.

Cabe a Direcdo de Investimentos atualizar periodicamente esta Politica ou quando ocorram as alteracoes
relevantes como as atras referidas.

Quando as alteracdes forem feitas fora do prazo estabelecido, pelo menos uma vez ao ano, se forem de
natureza menor, a aprovacao do Comité de Risco é viabilizada por proposta do Comité de Investimentos e
Sustentabilidade. Para este efeito, entende-se por pequenas modificacbes as decorrentes de alteragdes
organizacionais sem implicagdes nas funcdes de gestdo da sustentabilidade, meras correcoes tipograficas
ou resultantes da atualizacdo de documentos referenciados na Politica e alteracdo dos anexos.

O Comité de Direcao sera sempre informado sobre as alteragdes aprovadas. Se o Comité de Direcdo julgar
conveniente, submeterd as alteragdoes ao Conselho de Administracao.
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10. Publicidade e transparéncia

A presente Politica encontra-se disponivel para consulta no sitio da internet da BPI Vida e Pensoes,
promovendo assim o compromisso e transparéncia da Companhia em relagdo aos pontos acima referidos.

A Companhia divulgara ainda anualmente ao publico, no seu sitio da internet, os relatérios anuais sobre a
aplicacdo da presente Politica, incluindo uma descricao geral da sua atuagdao em relacdo aos direitos de
voto, a explicacdo das votacdes mais importantes em que participou e, se for o caso, a utilizacdo de
servigos de assessoria de voto.

Da mesma forma, publicard anualmente o sentido do seu voto, exceto quando tal obrigacdo seja
legalmente dispensada ou quando os votos sejam imateriais devido ao objeto do voto ou a dimensédo da
participacao na Entidade.
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